Sugestdes do MCTI a Regulamentagéo da GQ.

Texto do MP (Ultima proposta)

Sugestdes do MCTI

MINUTA — PARTES DESTACADAS PARA C&T

DECRETO N ,DE DE DE 2011.

Regulamenta as Gratificacdes de Qualificacdo - GQ,

instituidas pelas Leis’h9.657 de 3 de junho de 1998, 10.871,

de 20 de maio de 2004, 11.046, de 27 de dezemb2OGit,

11.171, de 2 de setembro de 2005, 11.355, de Ifitéro

de 2006, 11.356, de 19 de outubro de 2006357, de 19 de|

outubro de 2006, 11.539, de 8 de novembro de 200R07,

de 2 de fevereiro de 200% da outras providéncias.
O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84isd IV, da
Constituigéo, e tendo em vista o disposto no arB2la Lei R9.657, de 3 de junho de 1998; art. 22 da llei
n° 10.871, de 20 de maio de 2004; no art. 22 da2.&l046, de 27 de dezembro de 2004; no art. 22da L
n®11.171, de 2 de setembro de 2005; nos arts. £B-B, 82-A e 105-B da Lei-P1.355, de 19 de outubr
2006; nos arts.-58 12 da Lei 111.356, de 19 de outubro 2006; nos arts. 49 e 6a-Aei r°11.357, de 19
de outubro 2006; no art. 14-A da Lei n°® 11.5398d#e novembro de 2007; e nos arts. 56 e 205 dad ¢i
11.907, de 2 de fevereiro de 2009;

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados, na forma deste Decreto, os iostér procedimentog
gerais a serem observados para o pagamento dasteedbratificagdes de Qualificagdo aos servidquesa
ela fizerem jus:

X — Gratificagdo de Qualificacdo — GQ, instituidelgpart. 41-B da Lei n°
11.355, de 19 de outubro 2006, a ser concedidditateres de cargos de provimento efetivo de niyel

intermediéario integrantes do Plano de Carreirasig)@ de Ciéncia e Tecnologia, Producéo e Inovagéq
Saude Publica de que trata a Lei n°® 11.355, de; 2006

Xl - Gratificagdo de Qualificacdo — GQ, instituigalo art. 205 da Lei-n
11.907, de 2 de fevereiro de 2009, a ser conceaahidditulares de cargos de provimento efetivo deisi
intermediario e auxiliar integrantes do Plano de@as e Cargos de Pesquisa e Investigacao Bicmédi
Saude Publica, de que trata a Lei n® 11.907, d@;200

Xll - Gratificagdo de Qualificagdo — GQ, instituigielo art. 56 da Lei-ng
11.907, de 2 de fevereiro de 2009, a ser conceaahidditulares de cargos de provimento efetivo deisi
intermediario e auxiliar integrantes das Carreides Desenvolvimento Tecnolégico e de Gest
Planejamento e Infra-Estrutura em Ciéncia e Tegiajale que trata a Lei n°® 8.691, de 28 de julht98s;

o)

DA GRATIFICACAO DE QUALIFICACAO DOS PLANOS DE CARRIRAS E CARGOS DA
FUNDACAO OSWALDO CRUZ - FIOCRUZ, DO INSTITUTO EVANRO CHAGAS, DO CENTRO
NACIONAL DE PRIMATAS E DAS CARREIRAS DA CIENCIA E ECNOLOGIA

Art. 55. A GQ dos ocupantes dos cargos de que tratantisnX, Xl e
XII do art. 1° deste Decreto, sera paga aos seesdjue a ela fizerem jus em retribuicédo ao cungtmde
requisitos técnico-funcionais, académicos e orgaivnais necessarios ao desempenho das atividadg
nivel intermediario e auxiliar de desenvolvimergonolégico, gestéo, planejamento e infra-estrugrando
em efetivo exercicio do cargo, de acordo com osrealestabelecidos nos Anexos XI-D da Lei n°® 11,.885)
2006; XX e CXXVI da Lein°® 11.907, de 2009.

§ 1°0s requisitos técnico-funcionais, académicos arizgcionais necessariof
a percepcéo da GQ abrangem o nivel de capacitagéo sprvidor possua em relagéo:

| - ao conhecimento dos servigos que lhe sdo afetosua operacionalizagéo
na sua gestéo; e

DA GRATIFICACAO DE QUALIFICACAO DOS PLANOS DE CARRIRAS E CARGOS DA FUNDACAO
OSWALDO CRUZ - FIOCRUZ, DO INSTITUTO EVANDRO CHAGAS)O CENTRO NACIONAL DE
PRIMATAS E DAS CARREIRAS DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Art. 55. a GQ dos ocupantes dos cargos de que tratantisedX, XI e Xl do

art. 1° deste Decreto, serd paga aos servidorea gleefizerem jus em retribuicdo ao cumprimentaedpiisitos

s técnico-funcionais, académicos e organizacionaiessrios ao desempenho das atividades de nieehediario

e auxiliar de desenvolvimento tecnoldgico, gespéanejamento e infra-estrutura, quando em efetieraicio do

cargo, de acordo com os valores estabelecidos nego& XI-D da Lei n® 11.355, de 2006; XX e CXXVIdai n°
11.907, de 2009.

§ 1° Os requisitos técnico-funcionais, académicos erdrgcionais necessarios
percepcéo da GQ abrangem o nivel de capacitacam spridor possua em relagéo:
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| - ao conhecimento dos servigos que lhe sdo afetosua operacionalizacéo e na




Il - & formagdo académica e profissional, obtida

mediante participacdo, com aproveitamento, em sy

regularmente constituidos, nas seguintes modakdade

a) Doutorado;

b) Mestrado;

c¢) Pos-graduacdatu sensu, com carga horari

minima de trezentas e sessenta horas-aula;

d) Graduacao; ou

e) Cursos de Capacitagdo ou qualifica
profissional, na forma disposta nestgo.

§ 2° A adequagcéio dos cursos a que se refere o inaigochput as atividades|

desempenhadas pela entidade e as atribui¢cdesvidosero exercicio de seu cargo, seré objeto déagém
de Comité Especial para Concessédo de GQ, de daeteat. 58 deste Decreto.

§ 3° Os cursos de Poés-graduatdia sensu, Mestrado e Doutorado, para d
fins previstos neste Decreto, serdo consideradosersie se credenciados pelo Conselho Nacionall
Educacéo e, quando realizados no exterior, rewglpor instituicdo nacional competente para tanto.

§ 4° A comprovacdo de conclus&o de cursos conveitamento devera se
feita por meio de diploma, certificado, atestadadealaracéo de concluséo de curso ou documenttasin
emitido pela instituicdo responsavel pelo curson dodicacdo da data de concluséo e respectiva ¢
horéria, ndo sendo aceitos apenas certificadogdééncia ou de participacéo.

constituidos, nas seguintes modalidades:

a) Cursos de graduacao e de p6s-graduacéo;
b) Cursos de Capacitagdo ou qualificaca
A profissional, na forma disposta neste Decreto.

Cao
§ 2° A adequacéo dos cursos a que se refere o inciso taput as atividades

desempenhadas pela entidade e as atribui¢cdes vidosero exercicio de seu cargo, seré objeto déagéa de
Comité Especial para Concessédo de GQ, de quenteata58 deste Decreto.

§ 3° Os cursos de graduagéo, para os fins previssie Decreto, serdo considerad
somente se credenciados pelo Conselho Nacionatldeag&o e, quando realizados no exterior, revaliigbr
s instituicdo nacional competente para tanto.
de
§ 4° A comprovagéo de concluséo de cursos com ejpaavento devera ser feita p
meio de diploma, certificado, atestado ou declaralgi conclusdo de curso ou documento similar, émitela
instituicdo responsavel pelo curso, com indicagiidata de concluséo e respectiva carga horérissariitn aceitos|
i apenas certificados de freqliéncia ou de particpaca
arga

Il - & formagdo académica e profissional, obtida
recediante participacdo, com aproveitamento, em sumsgularmente
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Art. 56. Para fins de percepgédo da GQ pelos tealaecargos
de nivel intermediério das Carreiras a que se referem os inc|
X, Xl e Xl do art. 1° deste Decreto, aplicam-se seguintes
disposicoes:

| - os servidores de que tratza@put somente fardo jus ao nive
da GQ se comprovada a participacdo em cursos @eitagio oy
qualificacdo profissional com carga horaria minime@ 360
(trezentas e sessenta) horas.

Il — para a percepcao do nivel Il da GQ
servidor de que trata caput deverd comprovar concluséo
curso em nivel de graduacdo e curso de poés-gramuatd
sensu;e

Il — a percepcdo do nivel Il da GQ pe
servidor de que trata caput estd condicionada a comprovag
de curso em nivel de graduag&o e mestrado ou @alator

Art. 56. Para fins de percepcédo da GQ pelos tiala@ecargos de
soivel intermediario das Carreiras a que se referem o0s incisos X,
XIll do art. 1° deste Decreto, aplicam-se as segsidisposi¢coes:

| - 0s servidores de que trataaput somente farag
jus ao nivel | da GQse comprovada a participacao coni
aproveitamento em cursos de capacitacdo ou qualificdo
profissional, com carga horaria minima de 360 (treantos e
sessenta) horas.

Il — para a percepc¢ao do nivel Il da GQ, o servi
de que trata @aput deverdcomprovar a conclusao de curso en
deivel de_ graduacéo.

lo Il — a percepgdo do nivel Il da GQ pelo servig
dde que trata caput esta condicionada@mprovacao de concluség
de curso em nivel de graduacdo mais 24(duzentas e quarenta)
horas obtidas em cursos de capacitacdmu qualificacédo
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§ 1° Os cursos de que tratam os incisos |, Il ¢
do caput somente serdo considerados para a percepgao de
pertinentes as atividades desempenhadas pelasadsgd]
conforme avaliacdo do Comité de que trata o art.dBSte
Decreto

§ 2° Podera ser aceita a acumulagéo de clirsagacitacao ou qualificac@o profissionam duragdo minima de 20

de capacitagcdo ou qualificagcdo profissional conacfim minima
de 40 horas-aula para a comprovagdo da carga &oranima
estabelecida no inciso | dmput, na forma disposta em ato
dirigente maximo da entidade de lotacgao.

§ 3° Cargas horérias obtidas em disciplinas isslal® cursos de8 3°Cargas horéarias obtidas em disciplinas isoladas drirsos de

Doutorado, Mestrado ou Graduagéo néo serdo cond@empars
fins do disposto ncaput.

2 11
G€aput somente serdo considerados para a percepgdo daed
dpertinentes as atividades desempenhadas pelasdagjdconforme

Jalirigente maximo da entidade de lotacao.

profissional.

§ 1° Os cursos de que tratam os incisos |, Il édl
5Q
avaliacdo do Comité de que trata o art. 58 desteche

§ 2° Poderéa ser aceita a acumulagdo de curs

horas-aula para a comprovacdo da carga horaria minima
estabelecida nos incisos | e Ill daput, na forma disposta em ato do

Graduacdo e de poés-graduacdo poderdo ser consideesdpara
fins do disposto no caput se equiparadas a cursos dapacitacao
e qualificacdo por meio de homologacéo do dirigent@aximo da
entidade de lotagdo, mediante justificativa do Conté Especial
para a concesséo da GQ.

§ 4° Os cursos de que tratam os incisos I, Il edl
caput somente serdo considerados para a percepgdo dpeld(
servidor se pertinentes as atividades desempenipatiasespectiva
entidade, conforme avaliacdo do Comité de que tratet. 58 destg
Decreto.
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