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Férum Nacional das Entidades Representativas da Carreira de C&T

RELATORIO 05/2016 23/05/2016

Local: Associagdo dos Servidores da Fundagdo CAPES
Data: 12 e 13 de maio de 2016

ENTIDADES PRESENTES: AFINCA, SINDSEP-MG, ASCON-RJ, ASSEC-PC-GO,
ASCAPES e SINDCT. '
ATTY !I):\I)l'{s
O principal assunto de pauta foi a chamada da Condsef para o Encontro Nacional dos

Servidores da C&T. No entanto, também foram levantadas as questdes pendentes do Férum de C&T e
deliberados pequenos encaminhamentos possiveis.

PREPARATORIA DO ENCONTRO NACIONAL

O Foérum consertou com os delegados os assuntos a serem defendidos no Encontro Nacional
dos Servidores da C&T. Foi consensualizado que o contexto politico decorrente do governo Temer
exige a unido das representacdes.

Concluiu-se pela pertinéncia de se assumir uma pauta geral, em torno da Condsef, sem, no
entanto, deixar de considerar as especificidades das Carreiras de C&T.

Foi conduzida uma discussdo a respeito do PLP-257, em que foram apontados ataques aos
direitos dos servidores. Ao contrdrio do que estava estabelecido como entendimento no Férum, foi
alertado para a presenca de fortes ataques, ndo somente aos servidores publicos estaduais-e do DF, mas
também aos servidores da Unido. O assunto foi tratado de forma minimamente suficiente para acolher
este entendimento, mas carece de estudo mais aprofundado.

Outros projetos de lei que impactam as condi¢des de trabalho dos servidores sdo a PEC 139,
que trata da extingdo do Abono de Permanéncia; o PL 4250, que encaminha o reajuste salarial dos
servidores acordado (5,5% em agosto/2016 e 5% em janeiro/2017).

Quanto ao restante, serd mantida a mesma pauta da campanha anterior, apenas acolhida a
questdo da criagdo de escola de governo para a drea de C&T.

ASSUNTOS PENDENTES DO FORUM
Foram avaliadas as pendéncias de deliberagdes das ultimas reunides conforme exposto a
seguir:
1. Abaixo-assinado sobre a reforma administrativa do MCTI

O abaixo assinado ndo foi encaminhado devido a baixa representatividade relativa a entidades
que entregaram listas. Considera-se que a causa perdeu objeto, uma vez que a proposta do MCTI ndo
foi aceita pelo MPOG. O advento do impeachment inviabiliza a continuidade da agéo.

2. Documento aos parlamentares

Igualmente, ficou prejudicada a iniciativa de elaborar documento aos parlamentares alertando
sobre a inconveniéncia da reforma administrativa do MCTI.

3. Comités de Busca no Aambito do MCTI

A secretaria do Férum considera que a proposta elaborada pela ASCON-RJ estd madura e
restaria apenas encaminhar protocolo ao MCTI. Dado o novo contexto, de novo governo e novo
ministro, oferta-se o texto as entidades uma ultima chance de avaliar e contribuir com sugestdes. O
texto estad apresentado anexo. Prazo limite: até a préxima reunido do Férum de C&T, quando serd
protocolada, modificada ou na forma como esta.
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4. Reestruturacio da Comissiao de Plano de Carreira (CPC) das Carreiras de C&T

Igualmente ao item anterior, a secretaria do Férum considera que a proposta, também
elaborada pela ASCON-RJ estd madura e restaria apenas encaminhar protocolo ao MCTI. Da-se ao
tema o mesmo encaminhamento, ou seja, o texto estd anexado para criticas e sugestdes até a proxima
reunido do Forum de C&T.

5. Defesa da criagdo, pelo governo, de uma Escola de Governo na irea de C&T

Este tema € de quase unico dominio da ASCT, que devera apresentar a proposta. O Férum foi
informado que a SEXEC (Emilia Curi) teria avangado no assunto com a colaboragdo da ASCT.

6. Previsido de representantes dos servidores no Conselho do FNDCT

Chegou ao Féorum de C&T a informagdo de que ja existe esta representagdo e que a mesma
estaria sendo suprida pela Condsef, o que ndo foi confirmado. A Secretaria buscard esta informagdo
junto a Confederacao.

7. Debates e defini¢des em torno da lei n° 13.243/16 (Marco Legal da C&T)

Acompanhar e interferir nas discussdes sobre os sete vetos da presidenta Dilma a Lei.
Responsaveis: Assint (a consultar), Ascon-RJ, ASCT e SindCT.

INFORMES DO ENCONTRO NACIONAL DOS SERVIDORES DA (8T
A discussdo de conjuntura concluiu pela necessidade de unido das entidades de representacdo

a fim de fazer frente aos muitos provaveis ataques aos direitos dos servidores. Concluiu-se por
oportuno se encaminhar pauta unificada de reivindicagdes nesta campanha. N

As diversas andlises dos participantes conduzem a um estado comum de problemas que
enfrentam as instituicdes de C&T, expressas em termos de Crise de Projetos, de Missdo Institucional, e
de Quadros de Forga de Trabalho. E ponto pacifico que é necessario recompor e implantar politica de
manutengdo dos quadros.

Foi dado grande destaque a necessidade de cuidar dos trdmites dos projetos de lei que
impactam os direitos dos servidores. Destaque ao PLP 257, como o maior ataque aos direitos dos
servidores. Foi alertado sobre a ameaga sobre o reajuste salarial acordado na ultima negociagdo
salarial; o PL 4250 esta paralisado na Camara. Também foi destacada a PEC 139, do fim do Abono
Permanéncia, que causara tremenda redugdo da forga de trabalho das instituigdes.

Solicitacio de Audiéncia com o Ministro de C&T

Anexa a‘solicitag@o protocolada de audiéncia do Ministro Gilberto Kassab.
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Ivanil Elisidrio Bar‘msa - Relator
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